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SATZUNG
DER GESELLSCHAFT FUR
GERMANISTISCHE SPRACHGESCHICHTE

Name und Sitz

Der Verein tragt den Namen "Gesellschaft flir germanistische Sprachgeschichte
(GGSG)".

Er fihrt nach Eintragung in das Vereinsregister den Zusatz "eingetragener Verein
(e. V.)"im Namen.

Sitz der Gesellschaft ist Leipzig. Verwaltungssitz ist der Dienstort des/der Vorsit-
zenden

Ziele und Zweck

Die Gesellschaft hat das Ziel, die germanistische Sprachgeschichte in universita-
rer Forschung und Lehre sowie in Schule und Unterricht, aber auch in der ge-
samtgesellschaftlichen Wahrnehmung zu unterstitzen.

Sie férdert die nationale und internationale Zusammenarbeit im Bereich der
Erforschung der germanistischen Sprachgeschichte. Sie férdert den sprachhisto-
rischen Nachwuchs.

Zu diesem Zweck fuhrt die Gesellschaft entweder in eigener Verantwortung oder
in Zusammenarbeit mit anderen Fachverbanden und Institutionen Fachtagungen
und Fortbildungskurse durch.

Im Rahmen ihrer wissenschaftlichen und finanziellen Méglichkeiten kann die Ge-
sellschaft eigenstandig Forschungsvorhaben durchfiihren oder férdern.

Sie halt sich in allen ihre Ziele betreffenden Fragen als Gesprachspartner fir
Organe der Wissenschaftsférderung zur Verflgung.

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmitteloar gemeinnltzige wissen-
schaftliche Ziele im Sinne der §§ 51-64 AO.

Sie ist selbstlos tatig; die Mittel dirfen nur fir satzungsgeméaBe Ziele verwendet
werden.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd
sind, oder durch verhaltnismaBig hohe Verglitungen beglnstigt werden.

Mitgliedschaft
Arten der Mitgliedschaft

Die Gesellschaft besteht aus ordentlichen, assoziierten, férdernden und Ehren-
mitgliedern.



Ordentliches Mitglied kann in der Regel jede volljahrige, natlrliche Person
werden, die die Zwecke des Vereins bejaht und zu férdern bereit ist sowie im
Rahmen der Erforschung der germanistischen Sprachgeschichte tatig ist. Hierun-
ter fallen auch Studierende.

Assoziiertes Mitglied kann jede wissenschaftliche Einrichtung werden, die die
Ziele der Gesellschaft unterstitzt.

Forderndes Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person, Behdrde oder
andere nicht rechtsfahige Vereinigung des In- und Auslandes werden, die die
Ziele der Gesellschaft ideell oder finanziell unterstitzt.

Personen, die sich hervorragende Verdienste um die Gesellschaft oder die von
ihr verfolgten Ziele erworben haben, kénnen auf Vorschlag von der Mitgliederver-
sammlung zu Ehrenmitgliedern ernannt werden.

Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft ist beim Vorstand schriftlich zu beantragen. Dabei ist darzule-
gen, dass die Voraussetzungen erfillt sind.

Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand oder ein von ihm zu benennendes
Mitgliedschaftskomitee.

Wird die Aufnahme verweigert, so kann der Antragsteller/die Antragsstellerin hier-
gegen Berufung bei einer Mitgliederversammlung einlegen. Diese entscheidet mit
einfacher Stimmenmehrheit endgiiltig.

Far Antragsteller mit Wohnsitz in der Bundesrepublik Deutschland, die in die Ge-
sellschaft eintreten, ist die Beitragszahlung im Lastschriftverfahren verpflichtend.

Erléschen der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft erlischt durch schriftliche Austrittserklarung, durch Ausschluss

oder durch Tod.

Die Austrittserklarung ist an den Vorstand zu richten und tritt zum Ende des

jeweils laufenden Kalenderjahres in Kraft.

Ausgeschlossen werden kann ein Mitglied

(a)  durch Beschluss des Vorstandes, wenn das Mitglied mit der Bezahlung
von Beitrdgen trotz zweimaliger Mahnung l&nger als zwei Jahre im
Rlckstand ist.

(b)  auf Antrag des Vorstandes oder mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder durch Beschluss der Mitgliederversammlung, wenn ein wichtiger
Grund vorliegt. Ein solcher ist gegeben, wenn das Verhalten des Mitglieds
innerhalb oder auBerhalb der Gesellschaft geeignet ist, deren Ansehen zu
schadigen.

Das vom Ausschluss bedrohte Mitglied hat das Recht, gegentber der Mitglieder-

versammlung vor deren Beschluss eine Stellungnahme abzugeben.

Der Ausschluss bedarf einer Zweidrittelmehrheit der abgegebenen Stimmen der

Mitgliederversammlung.

Ehemalige Mitglieder der Gesellschaft erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei

Auflésung oder Aufthebung der Gesellschaft weder die eingezahlten Betrage zu-

rick, noch haben sie einen Anspruch auf das Vereinsvermdgen.
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Einklunfte

Die Gesellschaft kann Aufnahmegeblhren, Mitgliedsbeitrage und Teilnahmege-
blhren flr von ihr durchgefiihrte Veranstaltungen erheben.

Uber die H6he und Félligkeitstermine von Aufnahmegebihren und Mitgliedsbei-
trdgen entscheidet die Mitgliederversammlung. Sie soll sich nach dem voraus
sichtlichen Bedarf des Vereins fiir seine satzungsmaBigen Ziele und Zwecke rich-
ten. Der Vorstand hat dartber der Versammlung einen von ihm ausgearbeiteten
und vom Beirat gebilligten Vorschlag vorzulegen.

Die laufenden Beitrage sind zum 1.10. eines Geschéftsjahres zu zahlen. Die Auf-
nahmegebihr ist sofort bei Aufnahme eines neuen Mitglieds féllig. Der Vorstand
kann in besonders begriindeten Féllen Beitragsreduzierung bzw. -erlass gewéh-
ren. Ehrenmitglieder zahlen keine Beitrage.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Uber die Héhe und Zahlungsweise von Teilnahmegeblihren entscheidet der Vor-
stand.

Die Gesellschaft ist berechtigt, Férderungsbeitrdge entgegenzunehmen.

Alle Beitrdge, sonstige Einnahmen und etwaige Gewinne werden ausschlieBlich
fir satzungsmaBige Zwecke verwendet.

Pflichten und Rechte der Mitglieder

Wer Mitglied der Gesellschaft wird, erklart dadurch seine Bereitschaft, nach MaB-
gabe seiner Méglichkeiten Aufgaben in der Gesellschaft zu Gbernehmen und die
Ziele der Gesellschaft zu férdern.

Ordentliche und assoziierte Mitglieder sind verpflichtet, den Mitgliedsbeitrag
rechtzeitig zu entrichten.

Die Mitglieder haben einen Anspruch darauf, Gber die mit den Aufgaben der Ge-
sellschaft zusammenhangenden Vorgange angemessen unterrichtet zu werden.
Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen der Gesellschaft teilzu-
nehmen und die Dienste der Gesellschaft in Anspruch zu nehmen.

Ordentliche, assoziierte und Ehrenmitglieder haben das Stimmrecht in der Mit-
gliederversammlung. Nur sie kénnen in Amter der Gesellschaft gewéahlt werden
mit der Einschrankung, dass assoziierte Mitglieder nicht in den Vorstand, den Bei-
rat oder zum Kassenprufer wahlbar sind.

Die Mitglieder erhalten in ihrer Eigenschaft als Mitglieder keine Zuwendungen aus
Mitteln der Gesellschaft.

Organe

Die Organe der Gesellschaft sind
(a) der Vorstand
(b) der Beirat



(c) die Mitgliederversammlung
Die Mitglieder des Vorstandes und des Beirats sind ehrenamtlich tatig. Sie haben
Anspruch auf Ersatz ihrer Auslagen nach MaBgabe der vorhandenen Mittel.

Der Vorstand

Zusammensetzung und Arbeitsweise

Der Vorstand der Gesellschaft besteht aus dem 1. Vorsitzenden, dem 2. Vorsit-
zenden, dem Sekretar und dem Kassierer sowie drei weiteren Mitgliedern.

Jedes Vorstandsmitglied allein ist gesetzlicher Vertreter der Gesellschaft.

Der Vorstand fuhrt die laufenden Geschéfte der Gesellschaft. Ihm obliegen die
Verwaltung des Vereinsvermégens und die Ausfiihrung der Beschliisse der Mit-
gliederversammlung.

Die Geschéftsperiode des Vorstandes beginnt einen Tag nach seiner Wahl, damit
endet gleichzeitig die Geschaftsperiode des alten Vorstandes. )

Ungeachtet der Bestimmungen in § 7.1 Abs. (4) sind binnen einer Ubergangsfrist
von drei Monaten nach Wahl eines neuen Vorstandes anhangige Verfahren durch
ausgeschiedene Vorstandsmitglieder zu regeln und die Geschafte ordnungsge-
man zu Ubergeben.

Wahl des Vorstandes

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung auf die Dauer von 2 Jahren
gewahlt.

Kandidieren fir den Vorstand kann jedes ordentliche Mitglied. Gewahlt wird jedes
Vorstandsmitglied einzeln mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gultigen
Stimmen aus der Menge der Kandidaten. Bei einem zweiten Wahlgang ist ge-
wahlt, wer die meisten giltig abgegebenen Stimmen auf sich vereint. Die Wahl
erfolgt geheim.

Die unmittelbare Wiederwahl in das bisherige Vorstandsamt ist einmal méglich.
Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, so wird vom Beirat innerhalb
von zwei Monaten fir den Rest der Amtsperiode ein neues Vorstandsmitglied
gewahlt. Die nachste Mitgliederversammlung bestétigt diese Wahl oder erganzt
den Vorstand durch eigene Wahl.

Aufgabenverteilung im Vorstand

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit Stimmenmehrheit, bei Stimmengleich-
heit entscheidet die Stimme des 1. Vorsitzenden.

Der Kassierer verwaltet die Vereinskasse und fuhrt Buch Uber Einnahmen und
Ausgaben.

Der Sekretar unterstutzt den Vorstand in der Wahrnehmung seiner geschéaftsfih-
renden Aufgaben.

Flr die Ubrige Aufgabenverteilung im Innenverhaltnis sowie flr die Zusammenar-
beit mit dem Beirat kann sich der Vorstand im Einvernehmen mit dem Beirat eine
Geschaftsordnung geben.

Delegation von Aufgaben des Vorstandes
Der Vorstand kann spezielle Aufgaben an besondere Ausschiisse delegieren.



Anlasslich der Planung einer Tagung oder Fortbildungsveranstaltung kann der
Vorstand im Einvernehmen mit dem Beirat einen Programmausschuss bestim-
men.

Der Vorstand kann im Einvernehmen mit dem Beirat Ausschiisse mit standigen
Aufgaben, z.B. fir Publikationen oder Nachwuchsférderung, einsetzen. Die Fort-
fuhrung der Ausschisse im nachsten Geschéftsjahr bedarf der Zustimmung der
Mitgliederversammlung.

Der Beirat

Der Beirat besteht aus maximal neun ordentlichen Mitgliedern der Gesellschaft.
Der Beirat berat den Vorstand in allen die Ziele der Gesellschaft betreffenden
Fragen und soll die verschiedenen in der Gesellschaft vertretenen Bereiche
sprachhistorischer Forschung reprasentieren.

Die Mitglieder des Beirates werden von der Mitgliederversammlung fur jeweils
zwei Jahre gewahlt. Dabei sollen in jedem Jahr einige Mitglieder neu gewahlt
werden. Jeder Wahlberechtigte hat so viele Stimmen, wie Mitglieder zu wahlen
sind. Die Stimmen kdnnen nicht kumuliert werden. Gewahlt sind diejenigen Kan-
didaten, die die meisten Stimmen auf sich vereinigen. Sie bleiben bis zur Neu-
oder Wiederwahl im Amt.

Scheidet ein Mitglied des Beirates vorzeitig aus, so kann der Beirat flr die restli-
che Amtsperiode eine Ersatzperson wahlen.

Der Beirat soll mindestens ein Mal jahrlich tagen. Der Beirat wird vom Vorstand
einberufen. Der Vorstand hat ihn auBerdem einzuberufen, wenn mindestens ein
Drittel der Mitglieder des Beirates dies verlangt

Sitzungen des Beirates werden vom 1., bei dessen Verhinderung vom 2. Vorsit-
zenden, bei dessen Verhinderung durch ein vom 1. Vorsitzenden zu bestimmen-
des Mitglied des Vorstandes geleitet.

Die Mitglieder des Vorstandes sind zur Teilnahme an den Beiratssitzungen be-
rechtigt, aber nicht stimmberechtigt.

Der Beirat fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit der Stimmen der er-
schienenen Mitglieder.

Der Beirat kann Ausschlsse einsetzen.

Die Mitgliederversammiung

Arten und Aufgaben der Mitgliederversammlung
Die ordentliche Mitgliederversammlung ist ein Mal jahrlich durch den Vorstand
einzuberufen.
Die ordentliche Mitgliederversammlung ist fur folgende Aufgaben zusténdig:
(@) Feststellen der Tagesordnung.
(b)  Genehmigung des Protokolls der letzten ordentlichen Mitgliederver-
sammlung.
(c) Entgegennahme und Erérterung des Tétigkeitsberichts des ersten
Vorsitzenden.



(d)  Entgegennahme und Erérterung des Kassenberichts des Vorstan-
des und des Prifungsberichts der Kassenprfer.

(e) Entlastung des Vorstandes.

(f) Wahl des Vorstandes und des Beirates.

(g) Bestellung von zwei Kassenprtifern flr die Zeit bis zur nachsten or-
dentlichen Mitgliederversammlung.

(h)  Festsetzung der H6he und Falligkeitstermine von Aufnahmegebih-
ren und Mitgliedsbeitragen auf Vorschlag des Vorstandes.

(i) Beschlussfassung Gber die Anderung der Satzung und Uber die Auf-
I6sung der Gesellschaft.

) Ernennung von Ehrenmitgliedern.

(k) Beschlussfassung Uber eventuelle Rahmenthemen fir Veranstal-
tungen der Gesellschaft bis zur nédchsten ordentlichen Mitglieder-
versammlung.

(0 Beschlussfassung Uber alle sonstigen ihr vom Vorstand unterbreite-
ten Aufgaben sowie die nach der Satzung Ubertragenen Angelegen-
heiten.

In Angelegenheiten, die in den Zustandigkeitsbereich des Vorstandes fallen, kann
die Mitgliederversammlung Weisungen oder Empfehlungen an den Vorstand be-
schlieBBen.

Zwischen den ordentlichen Mitgliederversammlungen kann der Vorstand auBer-
ordentliche Mitgliederversammlungen einberufen. Er ist hierzu verpflichtet, wenn
mindestens zwei Drittel der Beiratsmitglieder oder ein Funftel der stimmberechtig-
ten Mitglieder der Gesellschaft dies schriftlich unter Angabe des Zweckes und der
Grunde verlangen.

Einberufung und Tagesordnung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
acht Wochen bei der ordentlichen und einer Frist von vier Wochen bei einer au-
Berordentlichen schriftlich und mit Angabe der vorlaufigen Tagesordnung einbe-
rufen.

Das Einladungsschreiben gilt einem Mitglied als zugegangen, wenn es an die
letzte vom Mitglied der Gesellschaft schriftlich bekanntgegebene E-Mail-Adresse
oder postalische Adresse abgesandt worden ist.

Die vorlaufige Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Antrdge zur Tagesordnung
von Seiten der Mitglieder sollen in der Tagesordnung berilcksichtigt werden,
wenn sie mindestens drei Wochen vor Beginn der Mitgliederversammlung schrift-
lich beim Vorstand eingegangen sind.

Abweichend zu (3) missen Antrage auf Satzungsanderungen, Sektionsgrindun-
gen und -auflésungen zwdlf Wochen vor der Mitgliederversammlung beim Vor
stand eingereicht werden.

Bei anstehenden Satzungsanderungen ist die Angabe des zu &ndernden Para-
graphen der Satzung in der Tagesordnung bekanntzugeben.

Leitung, Stimmrecht und Beschlussfassung

Die Mitgliederversammlung wird von einem Mitglied des Vorstandes geleitet. Bei
Vorstandswahlen bestimmt die Mitgliederversammlung einen Wabhlleiter.

Die Art der Abstimmung bestimmt die Mitgliederversammlung, soweit nicht ge-
setzliche Bestimmungen oder die Satzung entgegenstehen. Die Abstimmung



muss geheim erfolgen, wenn mindestens eines der anwesenden Mitglieder dies
verlangt.

Jedes Mitglied hat eine Stimme. Stimmberechtigt ist jedes anwesende ordentliche
und assoziierte Mitglied sowie Ehrenmitglied.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Rlcksicht auf die Zahl der erschienenen Mit-
glieder beschlussfahig, falls sie sich nicht mit Zweidrittelmehrheit der Anwesen-
den fir beschlussunfahig erklart.

Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen glltigen Stimmen
gefasst, soweit nicht Gesetz oder Satzung eine andere Stimmenmehrheit vor-
schreiben.

Eine Satzungsénderung kann abweichend von § 9.3. Abs. (5) mit einer Mehrheit
von drei Viertel der erschienenen Mitglieder beschlossen werden. Anderungsvor-
schlage missen allen Mitgliedern bis spatesten vier Wochen vor der Mitglieder-
versammlung in konkreter Form bekannt gegeben werden. Die Satzung kann nur
insoweit geandert werden, als dadurch die Gemeinnitzigkeit nicht beeintrachtigt
wird.

Fir die Beschlussfassung Uber die Auflésung der Gesellschaft gilt dasselbe wie
flr eine Satzungsanderung mit der MaBgabe, dass die erforderliche Mehrheit von
drei Viertel der erschienenen Mitglieder die Halfte der Zahl samtlicher Mitglieder
Ubersteigen muss.

§ 10 - Sektionen

(1)

Far Teilbereiche der germanistischen Sprachgeschichte kénnen Sektionen gebil-
det werden, wenn mindestens 15 ordentliche Mitglieder dies beim Vorstand unter
Darlegung der zuklinftigen Aufgaben der Sektion beantragen. Der Antrag soll
auch den Namen eines Sprechers der Sektion enthalten. Zur Einhaltung der Fris-
ten siehe § 9.2. Abs. (4).

Die Bildung einer Sektion wird nach Stellungnahme durch Vorstand und Beirat
von der Mitgliederversammlung beschlossen. Die Mitgliederversammlung kann
auch die Auflésung einer Sektion beschlieBen. Die Auflésung einer Sektion kann
nur erfolgen, wenn der Antrag dem Vorstand zwdolf Wochen vor der Mitgliederver-
sammlung eingereicht und dem Sprecher der Sektion bekanntgemacht worden
ist.

In allen § 2 (3) betreffenden Aktivitaten einer Sektion ist schriftliches Einverneh-
men mit dem Vorstand herzustellen. Die Ubrigen Aktivitaten der Sektion sind dem
Vorstand anzuzeigen.

§ 11 - Niederschrift von Beschlissen

(1)

(2)

Die Beschlisse des Vorstandes, des Beirates und der Mitgliederversammlung
sind zu protokollieren und vom jeweiligen Leiter der Sitzung und dem Protokollan-
ten zu unterzeichnen.

Die Protokolle tGber Vorstandsbeschliisse sind jedem Beiratsmitglied, die Proto-
kolle Gber Beiratsbeschliisse jedem Vorstandsmitglied zuzustellen.



Uber jede Mitgliederversammlung wird eine Niederschrift aufgenommen, die allen
Mitgliedern zugestellt wird. Sie soll folgende Feststellungen enthalten: Ort und
Zeit der Versammlung, die Person des Versammlungsleiters, die Zahl der er-
schienenen Mitglieder, die Tagesordnung, die Antrage, die einzelnen Abstim-
mungsergebnisse und die Art der Abstimmung.

§ 12 - Liquidation der Gesellschaft

Die Auflésung der Gesellschaft kann nur in einer Mitgliederversammlung mit der
in § 9.3 (7) festgelegten Stimmenmehrheit beschlossen werden.

Sofern die Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt, sind der 1. und 2.
Vorsitzende und der Kassierer die gemeinsam vertretungsberechtigten Liquidato-
ren.

Bei Aufldsung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihres bisherigen Zwecks fallt das
Vermdgen der Gesellschaft einer wissenschaftsférdernden Organisation zu, die
es fUr steuerbeglnstigte Zwecke der Férderung der Sprachgeschichte des Deut
schen zu verwenden hat. Beschlisse Uber die Verteilung des Vermbgens dirfen
erst nach Zustimmung des Finanzamtes ausgefuhrt werden.

Die vorstehenden Vorschriften gelten entsprechend fir den Fall, dass die Gesell
schaft aus einem anderen Grund ihre Rechtsfahigkeit verliert. Die vorstehende
Satzung wurde in der Grindungsversammlung vom 09.05.2008 in Graz errichtet.

§ 13 — Schlussbestimmungen

(1)
(2)

Der Vorstand wird erméchtigt, Satzungsanderungen redaktioneller Art allein zu
beschlieBen.

Der 1. Vorsitzende der Gesellschaft wird ermachtigt und beauftragt, die Anmel-
dung der Gesellschaft am Vereinsregister allein zu beantragen.

Graz, den 09.05.2008

gez.

(1. Vorsitzender der GGSQ)



